Seit Uber 30 Jahren stehen wir flr Innovation, Qualitat und Service. Nachhaltige, wachstumsorietierte
Entwicklung sowie enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden bilden die Grundlage fur ein starkes

Mit 3 Produktionsstandorten in Europa fur Fenster & Turen, einem eigenen Isolierglashersteller und einem
dazugehorigen Rollladenbau bietet sich der UP-Gruppe eine optimale Kompetenzerganzung.
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Wir bieten Dir ab sofort eine interessante Herausforderung im Unternehmensbereich - Vertrieb - zu idealen Rahmenbedingungen.

- Du unterstutzt das Vertriebs-Team bei anstehenden Projekten - Marketing-Unterstutzung steht fur dich im Vordergrund und du
verstehst die Bedeutung und Notwendigkeit von Vertrieb und
- Du erstellst Akquisen fur Neukunden und fuhrst auch Vermarktung

eigenstandig erste Kundengesprache durch
- Du bist kommunikativ und hast Spals am Umgang mit
- Du ubernimmst die Organisation und Planung der Akquisen und Menschen
arbeitest zusammen mit dem Vertrieb das Projekt weiter aus
- Du bist gut organisiert und kannst mehrere Balle gleichzeitig in
- Du Ubernimmst die Koordination fur verschiedene Marketing- der Luft halten
malBnahmen und unterstutzt im operativen Tagesgeschaft
- Du bringst Berufserfahrung als Assistenz fur Vertrieb oder Mar-
- Du bist die kommunikative Schnittstelle zwischen Vertrieb und keting mit oder kennst Dich schon in der Projektassistenz aus
den anderen Unternehmensbereichen
- |dealerweise hast Du bereits Erfahrungen im Vertrieb

- Du planst und koordinierst Veranstaltungen gesammelt, aber dies ist keine Voraussetzung
- Du unterstutzt das Marketing-Team bei der Verwaltung aller - Dein offenes und empathisches Wesen macht es dir leicht, mit
Marketing-Artikel und Printmedien Kunden und Kollegen gleichermal3en zusammenzuarbeiten, um
eine wertschatzende und vertrauensvolle Zusammenarbeit zu
fordern.

- Zeit! Nichts ist wichtiger als ein umfangreicher Onboarding-Prozess.
Deshalb nehmen wir uns die Zeit, dir zu Beginn deiner Reise alle wichtigen
Themen naherzubringen.

- Fehlerkultur! Wer einen neuen Markt erobern will und Verantwortung
ubernimmt, der macht auch mal Fehler. Wichtig ist es, hieraus zu lernen.

- Challenge! Die grof3e Chance, etwas Neues von Beginn an als einer der
ersten Supporter mit aufzubauen und aktiv zu gestalten. Freue dich hierbei
auf ein attraktives Gehaltspaket, das sich an deinen Ergebnissen orientiert.

- Work-Life-Balance - mit Homeoffice und Vor-Ort-Tagen. Wir wollen, dass
Deine beruflichen Anforderungen und Dein Privatleben in einem harmo-
nischen Verhaltnis zueinanderstehen. Die Aufteilung zwischen dienstlichem
Engagement und privaten Angelegenheiten passen so gut zueinander.

- Entfaltungsmoglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen

- Moderne Arbeitsatmosphare und Buroausstattung sowie ein Diensttelefon
und Equipment

- Offene Unternehmenskultur mit flachen Hierarchien

- Tatigkeit in Festanstellung

- Bezuschussung bei der betrieblichen Altersvorsorge

- Unternehmenseigener Betriebsarzt

- Eine voll ausgestattete Mitarbeiterkuche

- Gratis Getranke im Buro

Sende Deine Bewerbungsunterlagen mit Angaben zur Einkommensvorstellung
und der fruhestmoglichen Verfugbarkeit, per E-Mail, an:

UP Leipzig Fenster & Turen GmbH, Frau Melanie Dietze
Handelsstral3e 1a, 04420 Markranstadt/Frankenheim



