
Wir bieten Dir ab sofort eine interessante Herausforderung im Unternehmensbereich - Produktion - zu idealen Rahmenbedingungen. 
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Schichtleiter/in Produktion (m/w/d)

Standort LEIPZIG

www.up-fenster.de

So sieht Dein Tag aus:
•   Du bist für die Einteilung, Überwachung und Unterweisung des 

eingesetzten Personals in deiner Schicht zuständig

•   Du stellst die Qualitätsstandards sicher und führst regelmäßige 
Produktionsrundgänge in deinem Verantwortungsbereich durch

•   Du arbeitest eng mit der Qualitätssicherung zusammen und bist 
für die Sicherstellung des Produktionsprogrammes in deinem 
Verantwortungsbereich zuständig

Das bringst Du mit:
•  Du bist im Besitz einer abgeschlossenen handwerklichen oder 

technischen Ausbildung

•  Was Du bereits erworben hast, sind solide Kenntnisse in der 
Mitarbeiterführung

•  Du bist verantwortungsbewusst und arbeitest eigenständig

•  Eine deiner besonderen Stärken ist ein hohes Qualitäts-
bewusstsein

•  Du bist ein Organisationstalent

•  Du hast kein Problem im Zwei-Schicht-System zu arbeiten

Dein nächster Schritt
Sende Deine Bewerbungsunterlagen mit Angaben zur Einkommensvorstellung 
und der frühestmöglichen Verfügbarkeit, per E-Mail, an:

UP Leipzig Fenster & Türen GmbH, Frau Melanie Dietze
Handelsstraße 1a, 04420 Markranstädt/Frankenheim
E-Mail: bewerbung@up-leipzig.de

Gemeinsam sind wir anders und besser!
Seit über 30 Jahren stehen wir für Innovation, Qualität und Service. Nachhaltige, wachstumsorietierte 
Entwicklung sowie enge Zusammenarbeit mit unseren Kunden bilden die Grundlage für ein starkes WIR.

Mit 3 Produktionsstandorten in Europa für Fenster & Türen, einem eigenen Isolierglashersteller und einem 
dazugehörigen Rollladenbau bietet sich der UP-Gruppe eine optimale Kompetenzergänzung.

Wir wollen, dass Du ein Teil davon wirst!

Das erwartet dich bei uns:

• Entfaltungsmöglichkeiten bei der Umsetzung neuer Ideen

• Moderne Arbeitsatmosphäre und Produktionsausstattung

• Firmenhandy wird zur Verfügung gestellt

• Bereitstellung der Dienstkleidung

• Leistungsgerechtes Einkommen

• Tätigkeit in Festanstellung

• Bezuschussung bei der betrieblichen Altersvorsorge

• Unternehmenseigener Betriebsarzt

• Eine voll ausgestattete Mitarbeiterküche


